OFFRE D’EMPLOI

CHARGE DE MISSION BATIMENTS DURABLES F/H
Mise a jour : 12/03/2024

STRUCTURE : Odéys

LOCALISATION DU POSTE : Pessac (33)

Des déplacements en Nouvelle-Aquitaine sont a prévoir.
TYPE DE CONTRAT : CDI (39h avec RTT),
REMUNERATION : Selon profil

Permis B indispensable

PRESENTATION DE LA STRUCTURE :

ODEYS, Association loi 1901 a pour objectif d’accélérer les transitions environnementales, énergétiques
digitales et sociétales. Nous contribuons au développement de la filiere Construction et Aménagement
Durable en Nouvelle Aquitaine.

Nous sommes présents sur tout le territoire néo-aquitain grace a 5 implantations (Bordeaux, Poitiers, La
Rochelle, Limoges, Anglet) avec une équipe de 15 collaborateurs chargés d’animer le réseau d’adhérents,
faciliter I'innovation et accompagner la construction durable notamment par la création, I'animation
d’événements et de formations, etc.

ODEYS représente un réseau transversal d’acteurs et de compétences constitué de 400 adhérents qui
partagent tous la méme volonté de travail collaboratif et d’innovation durable.

ODEYS a pour mission de développer la compétitivité, d’améliorer la prise en compte du développement
durable dans le BTP et d’impulser une action d’innovation transversale dans ces secteurs.

Nous bénéficions du soutien de la Région Nouvelle Aquitaine, de ’ADEME, des principales collectivités de la
région, de I'Europe et des organisations professionnelles du secteur.

DESCRIPTION DU POSTE :

Dans la cadre de sa mission d’animation territoriale et de conduite des démarches Batiments Durables
Nouvelle-Aquitaine (BDNA), ODEYS recherche un chargé de mission Batiment Durable F/H.

Dans sa période d’intégration, il aura a sa charge I'animation territoriale des départements des Landes (40)
et des Pyrénées Atlantiques (64) ainsi qu’un appui opérationnel aux démarches Batiments et Quartiers
Durables en Nouvelle-Aquitaine (QDNA et BDNA).

Des déplacements réguliers sont a prévoir dans les départements des Landes (40) et des Pyrénées
Atlantiques (64), plus ponctuellement en Nouvelle-Aquitaine.

Le poste est amené a évoluer en fonction des opportunités internes et du profil du candidat.

Sous l'autorité du Directeur de 'association et en lien opérationnel avec les membres de I’équipe, il/elle
aura a sa charge les missions suivantes :



Démarches BDNA et QDNA
- Accompagner les projets et instruire les dossiers pour les différentes phases d’évaluation ;
(Conception, Réalisation, Usage),
- Participer a I'organisation des commissions d’évaluation (logistique, administrative et technique) et
participer a I'établissement des documents de syntheses des projets accompagnés en démarche,
- Valoriser les projets (et leurs acteurs) au travers différents supports de communication et de
sensibilisation.

Animation territoriale
- Assurer la mise en application de la politique de I’association et participer au bon développement de
I’antenne territoriale d’Anglet,
- Contribuer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du programme d’animation (visites, ateliers
thématiques, événements, ...) et du plan d’action,
- Développer les partenariats territoriaux et les adhésions,
- Animer et entretenir les relations partenariales au sein du réseau d’acteurs de son territoire.

De maniére transverse, il/elle contribuera a I'animation du centre de ressources par notamment
I'information des professionnels, I'animation des adhérents, la participation aux événements d’Odéys et de
son réseau régional ou national de partenaires, la capitalisation de retour d’expériences des projets
exemplaires en région.

PROFIL RECHERCHE :

Compétences techniques
e Bonne compréhension du jeu d’acteurs et processus de construction et réhabilitation,
e Maitrise d’Excel, des outils bureautiques, des outils collaboratifs et des réseaux sociaux,
e (Capacités d’animation et de développement.

Aptitudes professionnelles

e (Capacité d’analyse et de synthése
Autonomie
Travail en équipe et en réseau
Sens de |'écoute
Aisance relationnelle

Formation supérieure dans le domaine de la performance énergétique, la construction ou
I’laménagement exigée. Une expérience ou une formation environnementale sera appréciée.

AVANTAGES
RTT, tickets restaurant, mutuelle complémentaire, possibilité de télétravail 2 jrs/sem., horaires
variables/adaptables

DISPONIBILITE :
Immédiate

Candidatures a envoyer a M. Frank SOCCIO, Directeur d’Odéys avec CV et lettre de motivation a :
president@odeys.fr avec copie a f.soccio@odeys.fr
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