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ECRAINS®
DEVENIR ACCOMPAGNATEUR DE LA MÉTHODE ECRAINS®

OBJECTIF PROFESSIONNEL
- Devenir accompagnateur des projets de qualité de l’air avec la
méthode ECRAINS ®

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS ET ÉVALUABLES 
DE DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES
A l’issue de l’action de la formation, le stagiaire sera capable de :

- Identifier les phases clés pour l’Accompagnateur ECRAINS ® et
les acteurs clés pour mieux anticiper

- Déterminer son rôle et ses responsabilités en tant
qu’Accompagnateur ECRAINS ®

- Utiliser la structuration de la méthode et ses différents outils,
savoir à qui ils s’adressent

- Apppliquer la méthode ECRAINS ® sur des opérations de
construction neuve ou de réhabilitation

LE CONTEXTE

La qualité de l’air intérieur (QAI) est devenue un enjeu de santé 
publique majeur. ECRAINS® est une démarche de qualité 
destinée à satisfaire une approche préventive de la santé dans 
le bâtiment. Elle vise à comprendre les composantes d’un 
site, limiter durablement les émissions de polluants à la source 
et pérenniser la qualité des ambiances intérieures.

La démarche répond à deux objectifs :

- Améliorer la qualité des projets en proposant un cadre de
travail permettant de faire progresser chaque opération vers la
meilleure version d’elle-même.

- Renforcer les compétences des professionnels en proposant
un système d’accompagnement des acteurs et des
ressources spécifiques facilitant l’apprentissage collectif et
l’expérimentation.

La formation est destinée à former les spécialistes de la QAI afin 
qu’ils puissent devenir accompagnateurs de la démarche 
Ecrains®.

LES OBJECTIFS

La formation s’adresse à :

Toutes les personnes ou structures 
souhaitant appliquer la méthode 
ECRAINS® développée par l’ADEME dans 
un projet de construction ou de rénovation 
(service de l’Etat, établissement public, 
entreprise - secteur privé, collectivité 
territoriale, secteur associatif...)

PUBLIC VISÉ

PRÉ-REQUIS
- Valider un test de connaissances sur la 
qualité de l’air intérieur (QAI) et l’acte de 
construire en amont de la formation

- Suivre le replay du webinaire de 
présentation de la démarche (durée : 2h)

  2
jours

DURÉE

- Durée totale : 13 heures

- Rythme : 2 journées consécutives

LIEU DE RÉALISATION
ODEYS
11 avenue de Canteranne
33 600 PESSAC

(Salle conforme à l’accueil du public).

CALENDRIER
Du mardi 19 au mercredi 20 mars 2024. 

Jour 1 : De 9h à 12h30 et 13h45 à 17h

Jour 2 : De 8h30 à 12h30 et 13h45 à 16h
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https://www.youtube.com/watch?v=DweiGe2gW6A


CONTENUS

JOUR O1

INTRODUCTION ET PRÉSENTATION GÉNÉRALE DE LA MÉTHODE ECRAINS®

LES PHASES DIAGNOSTIC, RÉCEPTION ET CHANTIER DE LA MÉTHODE ECRAINS®

LA DÉFINITION DE L’AMBITION ECRAINS®

LA MÉTHODE ECRAINS® SUR UNE OPÉRATION DE A À Z

LES EXIGENCES DE CADRAGE DE LA MÉTHODE

LES RÔLES ET LES POSITIONNEMENTS DE L’ACCOMPAGNATEUR DANS UN PROJET

CONTENUS
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MATIN
Introduction à la QAI et présentation générale de la méthode ECRAINS ®

APRÈS-MIDI
Atelier 1 : Analyse de site - Polluants à mesurer et protocole de mesure à ré-
ception

Atelier 2 : Définition de l’ambition - Prescriptions sur les produits de construc-
tion et ventilation

JOUR O2

MATIN
Atelier 3 : Phase chantier - Choix des produits de construction

Atelier 4 : L’évaluation d’un projet ECRAINS ®

APRÈS-MIDI
Description des exigences de cadrage

Responsabilités de l’Accompagnateur et interactions avec les différents 
acteurs
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MODALITÉS DE DÉROULEMENT, SUIVI ET SANCTION
Les modalités, méthodes et outils pédagogiques sont déterminés dans le but de favoriser 
l’implication du stagiaire.

Modalité  
pédagogique 

et suivi

Formation inter-entreprise en présentiel.  
Le suivi de l’exécution de l’action de formation est réalisé 

au moyen de feuilles d’émargements,  
co-signées par le stagiaire et les intervenants.

Méthodes  
pédagogiques

Apports méthodologiques et théoriques  
illustrés d’exemples concrets, échanges et ateliers de travail en 

sous-groupes (cas pratique).

Moyens  
et/ou outils  

pédagogiques

Ressources documentaires mises à la disposition du stagiaire, 
pendant et après la mise en œuvre de l’action de formation.  

Salle conforme à l’accueil du public.

Intervenant(s)
Jérôme NICOLLE, Formateur ECRAINS®

Jérémie MANGUIN, Ambassadeur ECRAINS®

Sanction de 
la formation

Certificat de réalisation.

MODALITÉS D’ÉVALUATION

- Evaluation des acquis à la fin de la 1ère journée

- Auto-évaluation des acquis en fin de jour 2

- Evaluation à chaud de fin de formation

- Recueil des appréciations du stagiaire en fin de formation

20/20

INDICATEURS DE RÉSULTATS

Niveau d’accomplissement Non-disponible (1ère formation)

Niveau de performance Non-disponible (1ère formation)
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PRIX

Pour toute demande d’information (administrative, pédagogique ou  
liée à l’accueil de personne en situation de handicap) ou demande d’inscription :

service formation – formation@odeys.fr - 05 49 45 95 69
3 rue Raoul Follereau - 86000 POITIERS

CONTACTS

3 rue Raoul Follereau – 86000 Poitiers - Tél. 05 49 45 95 69 

Mail : formation@odeys.fr - Site Web : www.odeys.fr
Prestataire de formation enregistré sous le n° 75 86 01664 86 auprès du Préfet de la 
Région Nouvelle-Aquitaine (cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat), identifié 
Association - Siret N°845 192 418 00018
APE : 9499Z - N° TVA Intracommunautaire : FR 79 845192418

Avec le soutien de :

160 € TVA 20% 
soit :

800 € HT

960 € TTC

TARIF ADHÉRENT

Déjeuner non-inclus

MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS À LA FORMATION  
ET ACCUEIL DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

l Informations disponibles sur le site web d’Odéys : https://www.odeys.fr/formation

l   Formation inter : dates/horaires précisés dans la fiche descriptive (page 1) et diffusés sur 
le site d’Odéys

l   Personne en situation de handicap : https://www.odeys.fr/cgv-modalites-dacces 
Si vous souhaitez nous faire part d’une reconnaissance de handicap ou formuler une demande 
d’aménagement liée à un handicap, merci de nous contacter (rubrique Contact ci-dessous)

l   Dossier d’inscription joint cette fiche et disponible sur le site https://www.odeys.fr/formation 
ou sur demande à l’adresse suivante : formation@odeys.fr

  NON ADHÉRENT

FORMATION INTER :
200 € TVA 20% 

soit :

1 000 € HT

1 200 € TTC
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