4
w e S Cluster construction
et aménagement durables

REJOIGNEZ
NOTRE EQUIPE

CHARGE(E) DE MISSION ECONOMIE CIRCULAIRE

(REEMPLOI - CYCLE DE VIE - MATERIAUX - FILIERES GEO ET BIOSOURCES)

CDI TEMPS PLEIN- POITIERS (86)
D

CANDIDATURE AVANT LE 13.03.2023

S



I 4
e Cluster construction
et aménagement durables

CHARGE(E) DE MISSION

ECONOMIE CIRCULAIRE

PRESENTATION DE LA STRUCTURE

7, ODEYS, Association loi 1901 a pour objectif d'accélérer les transitions
environnementales, énergétiques digitales et sociétales. Nous contribuons
au développement de la filiere Construction et Aménagement Durables en
Nouvelle-Aquitaine.

7, ODEYS est présent sur tout le territoire grace a 5 implantations (Anglet,
Bordeaux, Limoges, La Rochelle, Poitiers) avec une équipe de 13
collaborateurs chargés d'animer le réseau d'adhérents, de faciliter
I'innovation et d'accompagner la construction durable.

7, ODEYS représente un réseau transversal d'acteurs et de compétences, fort
de 400 adhérents qui partagent la méme volonté de travail collaboratif et
d'innovation durable.

7, ODEYS a pour mission de développer la compétitivité, d’'améliorer la prise en
compte du développement durable dans le BTP et d'impulser une action
d'innovation transversale dans ces secteurs.

7, L'Association bénéficie du soutien de la Région Nouvelle-Aquitaine, de
I'ADEME, des principales collectivités de la région, de I'Europe et des
organisations professionnelles du secteur.
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CHARGE(E) DE MISSION

ECONOMIE CIRCULAIRE

DESCRIPTION DU POSTE

Dans le cadre de sa mission d'accompagnement et d'animation de la construction et
de I'aménagement durables, ODEYS recrute un, une Chargé(e) de mission économie circulaire.

En lien avec le Directeur Opérationnel et I'équipe de collaborateurs, il/elle aura en charge:

/s Réseau
o Organiser des événements (groupe de travail, conférences, rdv B to B, module de
sensibilisation, ...) sur les thématiques de I'économie circulaire, du réemploi, des matériaux
géo et biosourcés, en lien avec les filieres régionales,
o Agir, en réseau et en partenariat avec les acteurs régionaux et les éco-organismes, dans
le cadre de la mise en ceuvre de la loi Responsabilité Elargie des Producteurs (REP),
o Interagir et participer aux travaux des partenaires (plateformes de réemploi, clusters,
poéles de compétitivité, centres techniques, filieres...) d'Odéys,
o Animer les rencontres et les échanges avec le réseau d'acteurs et le public,
o Intervenir lors de conférences, de sessions de formation ou d'actions de sensibilisation.

/1 Veille et ressources
o Réaliser, diffuser et maintenir les annuaires thématiques des acteurs et des compétences
des différentes filieres (paille, chanvre, ...),
o Rédiger et publier des ressources (fiches thématiques, articles, études, webinaires, ...),
o Apporter un appui technique interne a I'équipe et plus particulierement aux référents
territoriaux,
o Favoriser la diffusion des bonnes pratiques et les connaissances auprés des différents
publics de I'association.
o Communiquer et porter a connaissance les bonnes pratiques et les initiatives.

/s Accompagnement

o Accompagner le développement des filieres éco-matériaux, réemploi et économie
circulaire,

o Favoriser la prise en compte de ces thématiques par les maitres d’ouvrage dans les projets
de construction/aménagement/réhabilitation et plus particulierement dans les démarches
Quartiers et Batiments Durables en Nouvelle-Aquitaine,
o Participer a la conduite de projets en propre ou en partenariat,
o Sensibiliser, faire évoluer les connaissances et les compétences.

/7 Vie de la structure
D'une maniere générale, participer activement a la vie de I'association:
o Générer du développement pour I'association dans I'ensemble des activités considérées,
o Participer au reporting et au suivi de I'action d'Odéys,
o Gérer les indicateurs de performance de 'activité.
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COMPETENCES TECHNIQUES

7y Bonne connaissance des matériaux géo et biosourcés, du recyclage et des cycles
de vie,

7; Conduite de projets : dimensionnement, travail collaboratif, présentation et
synthése, ...

7s Maitrise des outils informatiques, des réseaux sociaux et des moyens de
communication dématérialisés,

7;Connaissance des enjeux économiques et sociétaux liés a la transition écologique,
71 Expérience de I'animation de réseaux professionnels,

7 Méthodologie de montage et de conduite de projets,

7; Techniques d’animation.

APTITUDES PROFESSIONNELLES

7s Dynamisme,

7; Capacité d'analyse et de synthése,
7s Rigueur,

7; Autonomie,

7; Travail collaboratif,

7 Altruisme,

7; Sens de |'écoute.

Une expérience avérée dans une structure en lien avec les missions,
de type chargé de mission/chef de projet, dans les secteurs du BTP,
de 'aménagement ou des matériaux est un plus.

Trés bonne connaissance des enjeux économiques, sociétaux et
environnementaux exigée.

Des déplacements en Nouvelle-Aquitaine, et occasionnellement hors
région, sont a prévoir.

Permis B indispensable.




